Le Conseil du partenariat du secteur canadien de l’automobile publie son cadre stratégique industriel

26 octobre 2004: Le Conseil du partenariat du secteur canadien de l’automobile (CPSCA) a publié aujourd’hui « Un appel à l’action : Cadre pour une stratégie automobile canadienne ». Ce document est le produit de deux années de collaboration entre les constructeurs automobiles canadiens, les fabricants de pièces et composantes, le gouvernement, le mouvement syndical et le milieu universitaire. Il offre un cadre axé sur le maintien et l’expansion de l’industrie de l’automobile au Canada. 

« Un appel à l’action est un exposé complet sur l’industrie, les défis qu’elle doit surmonter et les nombreuses possibilités qui s’offrent à elle, a déclaré Michael Grimaldi, coprésident du CPSCA et président de General Motors du Canada. L’avenir de l’industrie canadienne de l’automobile dépend de notre succès à obtenir de nouveaux investissements au Canada et à multiplier les capacités canadiennes dans l’innovation automobile. » 

Le document explique une série de paramètres de performance assortis d’objectifs à moyen et à long terme dans quatre importants domaines d’action. Définis en fonction du succès relatif de l’industrie, ces objectifs visent l’augmentation du pourcentage des véhicules construits au Canada, l’augmentation de la valeur des pièces et composantes fabriquées au Canada, le maintien des niveaux d’emplois et l’amélioration de la balance commerciale automobile du pays. 

« Le document Un appel à l’action contribue de façon importante aux efforts du gouvernement du Canada dans le dossier du développement d’une stratégie automobile nationale, a déclaré l’Honorable David L. Emerson, ministre de l’Industrie. Manifestement, nous visons tous le même objectif : le renforcement des secteurs de l’assemblage et de la fabrication de pièces et composantes automobiles au Canada. »

Selon Joe Cordiano, ministre du Développement économique et du Commerce de l’Ontario, il est essentiel que le Canada mette le plus grand nombre possible d’initiatives en œuvre. « L’industrie de l’automobile est le principal moteur de croissance économique et de succès en Ontario, a déclaré le ministre. L’époque où l’on tenait cette importante industrie pour acquise est révolue. Nous sommes engagés à collaborer avec l’industrie pour que l’Ontario continue d’être un leader dans le domaine des investissements et des emplois automobiles. »

Pour Michel Audet, ministre du Développement économique et régional et de la Recherche du Québec : « Le Québec considère que l’industrie de l’automobile est un important levier stratégique. La vision et les objectifs de l’Appel à l’action sont tout à fait conformes à l’orientation que nous estimons que l’industrie devrait prendre. Le Québec est bien positionné pour jouer un rôle majeur sur le plan de l’innovation, en particulier pour le développement et la fabrication de pièces et composantes qui font intervenir des matériaux légers et pour la construction de la prochaine génération de véhicules. » 

Don Walker, président et chef de la direction d’Intier Automotive, copréside le CPSCA depuis sa formation et assure la coprésidence du sous-comité sur la Vision stratégique, qui a coordonné l’élaboration du cadre stratégique Un appel à l’action. « Nous avons produit un document qui décrit les fondations nécessaires à la croissance et à la réussite de l’industrie, a déclaré M. Walker. Cependant, pour atteindre nos objectifs, il faudra que tous les intervenants du CPSCA s’impliquent et apportent les changements et les contributions que le cadre décrit. »

L’Appel à l’action réclame plusieurs mesures urgentes : stimuler les grands investissements; moderniser les passages frontaliers; soutenir la compétence et la flexibilité de la main-d’œuvre; accroître la capacité d’innovation sur les plans des produits et des procédés; harmoniser la réglementation à travers l’Amérique du Nord. À plus long terme, le cadre propose un plan pour améliorer le climat global d’investissement, suggère des mesures afin d’attirer les investissements automobiles au Canada et décrit les mesures à prendre pour garantir la compétitivité à long terme de l’industrie au Canada.

Ray Tanguay, coprésident du sous-comité sur la Vision stratégique et président de Toyota Motor Manufacturing Canada, est ravi de l’esprit de collaboration et de travail d’équipe qui marque le processus depuis le début. « En tant que manufacturiers, nous nous faisons une concurrence féroce, c’est naturel. Une saine concurrence encourage l’innovation et la croissance, a déclaré M. Tanguay. Mais quand est venu le temps de définir un plan pour soutenir l’industrie, ses employés et les collectivités qui l’accueillent, tous les membres du CPSCA ont abordé le processus avec un fort esprit de collaboration. » 

Le CPSCA a été créé en septembre 2002. Composé de cadres supérieurs et d’intervenants impliqués dans l’industrie, le Conseil a été créé pour offrir une table commune à tous les intervenants de l’industrie de l’automobile afin d’identifier les problèmes et les mesures à prendre pour renforcer l’industrie à court et à long terme. Le Conseil a également créé une série de sous-comités qui ont oeuvré ces deux dernières années à soutenir son orientation générale.

La version intégrale du rapport est publiée sur http://capcinf.ca.
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